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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

NUMERO 2018/D.00506
 

DEL 12/02/2018
 

 

 
OGGETTO   
 

Avviso di mobilità volontaria compartimentale, ex art. 30 D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura a tempo indeterminato 

di n. 2 (due) posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico della Prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro (cat. 

D), indetto con D.D.G. n. 2017/00708 del 16/11/2017. Ammissione/ammissione con riserva candidati partecipanti.

 
 

 

Struttura Proponente Gestione del Personale - (PZ)
 

 

Documenti integranti il provvedimento: 

Descrizione Allegato Pagg.  Descrizione Allegato Pagg. 

     

     

     
 

 

 
Uffici a cui notificare  

Gestione del Personale - (VEN) Gestione del Personale - (LAG) 

Gestione del Personale - (PZ) Segreteria Direzionale 
 

   

 

 

RISERVATO ALL’UNITA’ OPERATIVA PROPONENTE (IMPUTAZIONE BUDGET)  

Centro di Costo Importo €   Centro di Costo Importo €  

     

     

     

     
 

 
Rosa Colasurdo

 

 Il Dirigente dell’Unità Operativa 

 
Servizio Sanitario Regionale Basilicata 

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
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 Premesso che: 
-con Deliberazione n. 2017/00708 del 16.11.2017, questa Azienda ha indetto, ai sensi del combinato disposto 
dell’art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., e dell’art. 19 del CCNL del 20/ 09/2001 integrativo del CCNL 
7/4/99, apposito avviso di mobilità volontaria, per colloquio e valutazione curriculare, riservato al personale del 
Comparto, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale e 
Nazionale e degli Enti indicati nell’art. 6 del CCNQ del 13/07/2016, per la copertura a tempo indeterminato di n 2 
(due) posti di Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro 
(cat. D); 

-il relativo bando è stato pubblicato integralmente sul sito internet aziendale: www.aspbasilicata.it., nella sezione 
“Concorsi”, in data 17.11.2017, con scadenza del termine utile per la presentazione delle domande il giorno 
18.12.2017 (30° giorno successivo alla pubblicazione del bando sul sito internet innanzi specificato); 

-nel bando di indizione (art. 3 – 2^ preposizione) è stato disposto che:”… l’elenco dei candidati ammessi ovvero 
ammessi con riserva ovvero esclusi sarà pubblicato sul sito internet aziendale www.aspbasilicata.it in data 
03.01.2018…” e che, con successive pubblicazioni sul medesimo sito, in data 03.01.2018, 29.01.2018, la 
pubblicazione dell’elenco in parola è stata rinviata al 12.02.2018; 

Preso atto che, nel rispetto dei summenzionati termini di scadenza fissati dal bando, e con le modalità di 
presentazione stabilite nello stesso, sono state acquisite al protocollo generale dell’Azienda n. 29 (ventinove) 
domande di partecipazione e n. 1 (una) domanda di integrazione, a cui è stata data evidenza, da parte dei candidati 
di seguito elencati in ordine alfabetico: 

n. Cognome  Nome data di n ascita prot. n .  del 

1 ALBERTI MARIANG ELA 16/11/1981 136436 28/12/2017 

2 BALDI TORQUATO 14/04/1986 133871 18/12/2017 

3 CARRANO ANTONIO  31/10/1977 134694 19/12/2017 

4 COSTAGLIOLA D I FIORE CRESC ENZO  05/06/1986 133927 18/12/2017 

5 D'ANTUONO  ENZA 09/01/1986 133824 18/12/2017 

6 DI GENN ARO  DOMEN ICO  27/06/1991 134134 18/12/2017 

7 DI GIULIO  NOEM I 03/05/1984 
128667                 
128682 01/12/2017 

8 ELIA TERESA 29/01/1977 129373 04/12/2017 

9 FAN ELLI SARA VAL EN TIN A 11/04/1980 132880 14/12/2017 

10 GENOVESE STEFANIA 24/09/1990 126587 27/11/2017 

11 GERARDI LORIANA 17/03/1986 133839 18/12/2017 

12 LAVIERI ROSSAN A 25/01/1974 129270 04/12/2017 

13 LEON E VINC ENZO  14/05/1984 136683 28/12/2017 

14 LEON E  FRANC ESC O  08/06/1977 136882 29/12/2017 

15 LIMONG I ANN A M ARIA 10/09/1983 132163 12/12/2017 

16 MELUCCI GIOVANN I 24/08/1985 132449 13/12/2017 

17 MIEL E MICHEL E 01/11/1981 129332 04/12/2017 

18 MIGLIORIN I DENIS 23/10/1981 128961 04/12/2017 

19 NERO ANTONIO  08/01/1983 126951 28/11/2017 

20 PANIC O GIOVANN I 19/03/1988 132843 14/12/2017 

21 PRIMERAN O SAL VATORE 26/07/1985 134184 18/12/2017 

22 ROMANO ANN A 23/02/1989 132845 14/12/2017 

23 SELVAGGI ROBERTO 30/09/1975 133637 15/12/2017 

24 TEMP ONE ANTONELL A 19/05/1987 125779 23/11/2017 

25 TOSC ANO NICOLETTA 11/10/1981 129698 05/12/2017 

http://www.aspbasilicata.it/
http://www.aspbasilicata.it/


 

 

Direttore/Dirigente U.O. Proponente   Rosa Colasurdo  Firma  Rosa Colasurdo
 

Pagina 3/6 

 

26 TURCHIANO DOMEN ICO  06/12/1990 133924 18/12/2017 

27 VECCHIOLLA MARIAN NA 03/06/1986 135066 20/12/2017 

28 VISC ONTI BERN IERO 15/11/1977 129143 04/12/2017 

29 ZUARD I MARGHERITA 17/10/1975 131357 07/12/2017 

Visti i requisiti generali e specifici per l’ammissione alla procedura concorsuale de qua indicati nell’art. 1 del bando di 
mobilità in parola;  

Esaminate le domande di partecipazione pervenute; 

Richiamate e tenuto conto delle previsioni di cui alla vigente normativa in materia di documentazione, certificazioni 
e dichiarazioni (L. n. 241/90 e ss.mm.ii., D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., art. 15 L. 183/2011); 

Ritenuto, in esito alla istruttoria svolta con riferimento al possesso dei requisiti generali e specifici prescritti, di 
ammettere alla partecipazione all’avviso di mobilità innanzi richiamato n. 24 (ventiquattro) candidati di seguito 
elencati in ordine alfabetico: 

n. Cognome  Nome data di n ascita 

1 ALBERTI MARIANG ELA 16/11/1981 

2 BALDI TORQUATO 14/04/1986 

3 CARRANO ANTONIO 31/10/1977 

4 COSTAGLIOLA D I FIORE CRESC ENZO 05/06/1986 

5 D'ANTUONO  ENZA 09/01/1986 

6 DI GENN ARO  DOMEN ICO 27/06/1991 

7 DI GIULIO  NOEM I 03/05/1984 

8 FAN ELLI SARA VAL EN TIN A 11/04/1980 

9 GENOVESE STEFANIA 24/09/1990 

10 GERARDI LORIANA 17/03/1986 

11 LAVIERI ROSSAN A 25/01/1974 

12 LEON E VINC ENZO 14/05/1984 

13 LEON E  FRANC ESC O 08/06/1977 

14 LIMONG I ANN A M ARIA 10/09/1983 

15 MELUCCI GIOVANN I 24/08/1985 

16 MIGLIORIN I DENIS 23/10/1981 

17 NERO ANTONIO 08/01/1983 

18 PANIC O GIOVANN I 19/03/1988 

19 PRIMERAN O SAL VATORE 26/07/1985 

20 ROMANO ANN A 23/02/1989 

21 TOSC ANO NICOLETTA 11/10/1981 

22 VECCHIOLLA MARIAN NA 03/06/1986 

23 VISC ONTI BERN IERO 15/11/1977 

24 ZUARD I MARGHERITA 17/10/1975 

Ritenuto, altresì, di dover ammettere con riserva alla partecipazione all’avviso di mobilità richiamato in premessa i 
candidati partecipanti: 
- SELVAGGI Roberto 
- TURCHIANO Domenico 
rinviando a successivo provvedimento lo scioglimento o meno della stessa allorquando gli stessi integreranno con 
sollecitudine, e comunque non oltre cinque giorni dalla data di notifica dell’ammissione con riserva, pena esclusione, 
la documentazione allegata alla domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, producendo in originale ovvero in 
copia fotostatica, conforme all’originale ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., il giudizio di idoneità specifica alla 
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mansione, in corso di validità, rilasciato dal Medico competente dell’Azienda di provenienza (giusta disposizione di 
cui all’art. 1 del bando allegato alla D.D.G. n. 2017/00708 del 16.11.2017); 
 

Ritenuto, infine, di dover ammettere con riserva alla partecipazione all’avviso di mobilità richiamato in premessa i 
candidati partecipanti: 
- ELIA Teresa 
rinviando a successivo provvedimento lo scioglimento o meno della stessa allorquando la candidata integrerà con 
sollecitudine, e comunque non oltre cinque giorni dalla data di notifica dell’ammissione con riserva, pena esclusione, 
la documentazione allegata alla domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, dichiarando, ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., il possesso del requisito di ammissione di cui all’art. 1, punto 4, del bando allegato all a 
D.D.G. n. 2017/00708 del 16.11.2017, nonché, integrando le dichiarazione rese, relative ai punti c) e j) del fac simile 
della domanda allegata al medesimo bando; 
- MIELE Michele 
rinviando a successivo provvedimento lo scioglimento o meno della stessa allorquando il candidato integrerà con 
sollecitudine, e comunque non oltre cinque giorni dalla data di notifica dell’ammissione con riserva, pena esclusione, 
la documentazione allegata alla domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, dichiarando, ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., il possesso del requisito di ammissione di cui all’art. 1, punto 4, del bando allegato alla 
D.D.G. n. 2017/00708 del 16.11.2017, nonché integrando le dichiarazione rese, relative al punto c) del fac simile 
della domanda allegata al medesimo bando; 
- TEMPONE Antonella 
rinviando a successivo provvedimento lo scioglimento o meno della stessa allorquando la candidata integreranno 
con sollecitudine, e comunque non oltre cinque giorni dalla data di notifica dell’ammi ssione con riserva, pena 
esclusione, la documentazione allegata alla domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, dichiarando, ai sensi 
dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., il possesso del requisito di ammissione di cui all’art. 1, punto 4, del bando 
allegato alla D.D.G. n. 2017/00708 del 16.11.2017; 

Ritenuto di poter provvedere in merito alla presente procedura; 

DETERMINA 

      giusta le premesse di cui in narrativa che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte 
- di prendere atto che, in riferimento all’avviso di mobilità volontaria (ex art. 30 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e 
ss.mm.ii.), indetto con D.D.G. n. 2017/00708 del 16.11.2017, finalizzato alla copertura a tempo indeterminato di n. 2 
(due) posti di Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro 
(cat. D), sono state acquisite al protocollo generale dell’Azienda, complessivamente n. 29 (ventinove) domande di 
partecipazione e n. 1 (una) domanda di integrazione, elencate in narrativa, tutte presentate/spedite/inoltrate nel 
rispetto dei termini di scadenza fissati dal bando di concorso in parola e con le modalità di presentazione nello stesso 
stabilite; 

- di ammettere alla partecipazione all’avviso di mobilità innanzi richiamato n. 24 (ventiquattro) candidati di seguito 
elencati in ordine alfabetico: 

n. Cognome  Nome data di n ascita 

1 ALBERTI MARIANG ELA 16/11/1981 

2 BALDI TORQUATO 14/04/1986 

3 CARRANO ANTONIO 31/10/1977 

4 COSTAGLIOLA D I FIORE CRESC ENZO 05/06/1986 

5 D'ANTUONO  ENZA 09/01/1986 

6 DI GENN ARO  DOMEN ICO 27/06/1991 

7 DI GIULIO  NOEM I 03/05/1984 

8 FAN ELLI SARA VAL EN TIN A 11/04/1980 

9 GENOVESE STEFANIA 24/09/1990 

10 GERARDI LORIANA 17/03/1986 

11 LAVIERI ROSSAN A 25/01/1974 
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12 LEON E VINC ENZO 14/05/1984 

13 LEON E  FRANC ESC O 08/06/1977 

14 LIMONG I ANN A M ARIA 10/09/1983 

15 MELUCCI GIOVANN I 24/08/1985 

16 MIGLIORIN I DENIS 23/10/1981 

17 NERO ANTONIO 08/01/1983 

18 PANIC O GIOVANN I 19/03/1988 

19 PRIMERAN O SAL VATORE 26/07/1985 

20 ROMANO ANN A 23/02/1989 

21 TOSC ANO NICOLETTA 11/10/1981 

22 VECCHIOLLA MARIAN NA 03/06/1986 

23 VISC ONTI BERN IERO 15/11/1977 

24 ZUARD I MARGHERITA 17/10/1975 

 
-di ammettere con riserva alla partecipazione all’avviso di mobilità richiamato in premessa i candidati partecipanti: 
- SELVAGGI Roberto 
- TURCHIANO Domenico 
rinviando a successivo provvedimento lo scioglimento o meno della stessa allorquando gli stessi integreranno con 
sollecitudine, e comunque non oltre cinque giorni dalla data di notifica dell’ammissione con riserva, pena esclusione, 
la documentazione allegata alla domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, producendo in originale ovvero in 
copia fotostatica, conforme all’originale ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., il giudizio di idoneità specifica alla 
mansione, in corso di validità, rilasciato dal Medico competente dell’Azienda di provenienza (giusta disposizione di 
cui all’art. 1 del bando allegato alla D.D.G. n. 2017/00708 del 16.11.2017); 
- ELIA Teresa 
rinviando a successivo provvedimento lo scioglimento o meno della ste ssa allorquando la candidata integrerà con 
sollecitudine, e comunque non oltre cinque giorni dalla data di notifica dell’ammissione con riserva, pena esclusione, 
la documentazione allegata alla domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, dichiarando,  ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., il possesso del requisito di ammissione di cui all’art. 1, punto 4, del bando allegato alla 
D.D.G. n. 2017/00708 del 16.11.2017, nonché, integrando le dichiarazione rese, relative ai punti c) e j) del  fac simile 
della domanda allegata al medesimo bando; 
- MIELE Michele 
rinviando a successivo provvedimento lo scioglimento o meno della stessa allorquando il candidato integrerà con 
sollecitudine, e comunque non oltre cinque giorni dalla data di notifica dell’ammissione con riserva, pena esclusione, 
la documentazione allegata alla domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, dichiarando, ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., il possesso del requisito di ammissione di cui all’art. 1, punto 4, del bando allegato alla 
D.D.G. n. 2017/00708 del 16.11.2017, nonché integrando le dichiarazione rese, relative al punto c) del fac simile 
della domanda allegata al medesimo bando; 
- TEMPONE Antonella 
rinviando a successivo provvedimento lo scioglimento o meno della stessa allorquando la candidata integreranno 
con sollecitudine, e comunque non oltre cinque giorni dalla data di notifica dell’ammissione con riserva, pena 
esclusione, la documentazione allegata alla domanda di partecipazione all’avviso di mobilità, dichiarando, ai sensi 
dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., il possesso del requisito di ammissione di cui all’art. 1, punto 4, del bando 
allegato alla D.D.G. n. 2017/00708 del 16.11.2017; 
 
- di pubblicare l’elenco dei candidati ammessi/ammessi con riserva alla procedura di mobilità sul sito internet 
aziendale www.aspbasilicata.it in data 12.02.2018; 
 
- di notificare ai candidati ammessi con riserva le motivazioni delle determinazioni assunte; 
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- di notificare il presente provvedimento on line alla U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane – sedi di Venosa, 
Lagonegro e Potenza ed alla Segreteria Direzionale. 
 

 
Rosanna Cutrone

 

 
 

L’Istruttore   Il Responsabile Unico del Procedimento 

 

 

Rosa Colasurdo

 

Il Dirigente Responsabile dell’Unità Operativa  
 

 

 

 

 

         

 

 

Tutti gli atti ai quali è fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso 
la struttura proponente, che ne curerà la conservazione nei termini di legge. 

 

 
 


